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	UBND TỈNH BẮC GIANG

SỞ Y TẾ


Số:          /KH-SYT


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Bắc Giang, ngày    tháng    năm 2023


KẾ HOẠCH

Đào tạo nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn 

tỉnh Bắc Giang giai đoạn 2023 -2025

Căn cứ Thông tư số 07/2013/TT-BYT ngày 8/3/2013 của Bộ Y tế quy định tiêu chuẩn, chức năng, nhiệm vụ của nhân viên y tế thôn, bản;

Căn cứ Chỉ thị số 05-CT/TU ngày 05/5/2021 của Ban Thường vụ về nâng cao năng lực công tác y tế dự phòng, đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới trên địa bàn tỉnh Bắc Giang; 
Căn cứ Công văn số 2297/UBND-KGVX ngày 7/5/2023 của UBND tỉnh Bắc Giang về việc xây dựng kế hoạch đào tạo đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản;
Sở Y tế phối hợp với Sở Tài chính, UBND các huyện, thành phố, Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang xây dựng, triển khai, thực hiện Kế hoạch đào tạo nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Bắc Giang giai đoạn 2023 -2025, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
Đào tạo đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Bắc Giang có trình độ chuyên môn, kỹ thuật đáp ứng yêu cầu công tác khám bệnh, chữa bệnh, công tác dự phòng, dân số trên địa bàn tỉnh; đồng thời đáp ứng các quy định tiêu chuẩn, chức năng, nhiệm vụ của nhân viên y tế thôn, bản theo quy định tại Thông tư số 07/2013/TT-BYT.
2. Yêu cầu
Công tác đào tạo đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố được triển khai, phổ biến tới toàn thể đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố, đến cấp ủy, lãnh đạo UBND các huyện, thành phố; nội dung đào tạo thiết thực, phù hợp với tình hình thực tế và các quy định chung. 

Công tác đào tạo thực hiện theo quy định hiện hành, khoa học, phù hợp và không gây ảnh hưởng đến việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ chuyên môn của các cơ quan, đơn vị.
Sau khi kết thúc khóa đào tạo các cá nhân phát huy có hiệu quả những kiến thức đã được đào tạo để nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe của nhân dân trên địa bàn tỉnh cũng như thực hiện đúng, đủ chức năng, nhiệm vụ của nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố.
II. ĐỐI TƯỢNG ĐÀO TẠO
Nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố hiện đang làm việc tại các thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Bắc Giang.
III. LỘ TRÌNH TRIỂN KHAI; ĐỊA ĐIỂM ĐÀO TẠO
1. Năm 2023
a) Lớp khai giảng tháng 8/2023
- Số huyện, thành phố cử nhân viên đi đào tạo: 10
- Số nhân viên tham gia đào tạo: 963 người (có biểu chi tiết kèm theo)

b) Lớp khai giảng tháng 11/2023
- Số huyện, thành phố cử nhân viên đi đào tạo: 07
- Số nhân viên tham gia đào tạo: 380 người (có biểu chi tiết kèm theo)

2. Năm 2024
- Số huyện, thành phố cử nhân viên đi đào tạo: 03

- Số nhân viên tham gia đào tạo: 81 người (có biểu chi tiết kèm theo)

3. Năm 2025

- Số huyện, thành phố cử nhân viên đi đào tạo: 01

- Số nhân viên tham gia đào tạo: 500 người (có biểu chi tiết kèm theo)

4. Địa điểm tổ chức đào tạo
Hội trường của UBND xã, phường, thị trấn hoặc Trạm Y tế xã, phường, thị trấn hoặc địa điểm khác (do UBND huyện, TP thống nhất với Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự).
III. KINH PHÍ THỰC HIỆN
1. Kinh phí khóa học: 2.900.000 đồng/01 học viên/01 khóa đào tạo.

2. Nguồn kinh phí chi trả
a) Năm 2023: 
Tổng kinh phí chi trả là 2.792.700.000 đồng, trong đó ngân sách nhà nước cấp tỉnh chi trả là 2.013.900.000 đồng, ngân sách nhà nước cấp huyện, thành phố chi trả là 778.800.000 đồng.
b) Năm 2024: 
Tổng kinh phí chi trả là 234.900.000 đồng, trong đó ngân sách nhà nước cấp tỉnh chi trả là 175.500.000 đồng, ngân sách nhà nước cấp huyện, thành phố chi trả là 59.400.000 đồng.
c) Năm 2025: 
Tổng kinh phí chi trả là 145.000.000 đồng, trong đó ngân sách nhà nước cấp tỉnh chi trả là 105.900.000 đồng, ngân sách nhà nước cấp huyện, thành phố chi trả là 39.100.000 đồng.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Sở Y tế
Xây dựng dự thảo Kế hoạch đào tạo nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố tỉnh Bắc Giang giai đoạn 2023 -2025; lấy ý kiến đóng góp của Sở Tài chính, UBND các huyện, thành phố, Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang; hoàn thiện và ban hành kế hoạch.
Chỉ đạo TTYT các huyện phối hợp chặt chẽ với các phòng chuyên môn của UBND huyện, TP để triển khai, thực hiện có hiệu quả kế hoạch này.
2. Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang
Chủ động liên hệ, phối hợp với UBND huyện, TP để thống nhất lịch đào tạo, địa điểm đào tạo, danh sách nhân viên y tế tham gia các lớp học.
Triển khai, thực hiện đào tạo cho đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố đúng theo quy định của Bộ Y tế, của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

Phối hợp chặt chẽ, thường xuyên với các phòng chuyên môn của UBND huyện, TP trong suốt quá trình đào tạo cho đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố tại địa phương cũng như TTYT các huyện, TP.
Phối hợp với phòng chuyên môn của UBND huyện, TP hoàn thiện các thủ tục, giấy tờ có liên quan để quyết toán kinh phí theo quy định và hướng dẫn của Sở Tài chính.

Chủ động, phối hợp với UBND huyện, TP xây dựng lịch đào tạo năm 2024, năm 2025 cho phù hợp. 

Báo cáo UBND tỉnh, UBND huyện, TP kết quả đào tạo sau khi kết thúc khóa đào tạo hoặc khi có vấn đề phát sinh cần xin ý kiến chỉ đạo.
3. UBND huyện, thành phố
Chỉ đạo các phòng chuyên môn có liên quan phối hợp tốt Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang, TTYT các huyện để triển khai, tổ chức, thực hiện các nội dung liên quan đến công tác đào tạo; cử nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố đi đào tạo theo thông báo của Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang.
Chỉ đạo các phòng chuyên môn phối hợp với Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang quản lý đội ngũ nhân viên y tế thôn, bản trong quá trình đào tạo; hoàn thiện các thủ tục, giấy tờ có liên quan để quyết toán kinh phí theo quy định và hướng dẫn của Sở Tài chính.

Bố trí từ nguồn NSNN cấp huyện để chi trả phần chênh lệch kinh phí đào tạo thực tế với mức quy định tại Quyết định số 6/2023/QĐ-UBND ngày 01/4/2023 của UBND tỉnh Bắc Giang
, chi trả kinh phí đào tạo cho nhân viên y tế thôn, bản, tổ dân phố không được hưởng hỗ trợ theo Quyết định số 6/2023/QĐ-UBND.
4. Sở Tài chính
Bố trí kinh phí NSNN cấp tỉnh để đào tạo y tế thôn bản theo mức quy định tại Quyết định số 6/2023/QĐ-UBND ngày 01/4/2023.
Hướng dẫn UBND các huyện, thành phố, Trường Cao đẳng Ngô Gia Tự Bắc Giang hoàn thiện thủ tục thanh toán, hỗ trợ kinh phí đào tạo theo quy định.

Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có nội dung gì khó khăn, vướng mắc các sở, cơ quan, đơn vị trao đổi, thống nhất cùng giải quyết (đầu mối tổng hợp là UBND huyện, thành phố), trường hợp cần thiết sẽ có văn bản xin ý kiến chỉ đạo của cấp có thẩm quyền./.
	Nơi nhận:
- UBND tỉnh (b/c);

- Sở Tài chính (p/h);

- UBND huyện, TP (p/h);

- Lãnh đạo SYT;
- Các phòng thuộc SYT;

- TTYT các huyện, TP;
- Trường CĐ NGT (p/h);
- Lưu: VT, TCHC.


	KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC
Nguyễn Thị Thu Hương


SỐ LƯỢNG ĐĂNG KÝ ĐÀO TẠO
	TT
	Huyện
	Số người đào tạo
	Số lớp đào tạo dự kiến

	Lớp đào tạo từ tháng 8/2023
	

	1
	Sơn Động
	111
	02

	2
	Lục Ngạn
	58
	01

	3
	Lục Nam
	43
	01

	4
	Lạng Giang
	43
	01

	5
	TPBG
	50
	01

	6
	Yên Dũng
	41
	01

	7
	Việt Yên
	67
	02

	8
	Tân Yên
	91
	02

	9
	Hiệp Hòa
	37
	01

	10
	Yên Thế
	42
	01

	 
	Tổng số
	583
	13

	Lớp đào tạo từ tháng 11/2023
	

	1
	Sơn Động
	0
	

	2
	Lục Ngạn
	100
	02

	3
	Lục Nam
	49
	01

	4
	Lạng Giang
	31
	01

	5
	TPBG
	0
	

	6
	Yên Dũng
	50
	01

	7
	Việt Yên
	0
	

	8
	Tân Yên
	81
	02

	9
	Hiệp Hòa
	39
	01

	10
	Yên Thế
	30
	01

	 
	Tổng số
	380
	09

	Đào tạo năm 2024
	

	1
	Sơn Động
	0
	

	2
	Lục Ngạn
	46
	01

	3
	Lục Nam
	0
	

	4
	Lạng Giang
	0
	

	5
	TPBG
	0
	

	6
	Yên Dũng
	0
	

	7
	Việt Yên
	0
	

	8
	Tân Yên
	21
	01

	9
	Hiệp Hòa
	0
	

	10
	Yên Thế
	14
	Xem xét ghép lớp

	 
	Tổng số
	81
	02

	Đào tạo tháng 01 năm 2025 
	

	1
	Sơn Động
	0
	

	2
	Lục Ngạn
	0
	

	3
	Lục Nam
	0
	

	4
	Lạng Giang
	0
	

	5
	TPBG
	0
	

	6
	Yên Dũng
	0
	

	7
	Việt Yên
	0
	

	8
	Tân Yên
	0
	

	9
	Hiệp Hòa
	0
	

	10
	Yên Thế
	50
	01

	 
	Tổng số
	50
	01


DỰ KIẾN KINH PHÍ ĐÀO TẠO
	TT
	Huyện
	Dự kiến kinh phí chi trả
	Dự kiến kinh phí chi trả
	Dự kiến kinh phí chi trả

	
	
	  Đơn vị tính: 1.000 đồng
	  Đơn vị tính: 1.000 đồng
	  Đơn vị tính: 1.000 đồng

	
	
	NSNN tỉnh chi trả
	 NSNN huyện, TP chi trả
	NSNN tỉnh chi trả
	 NSNN huyện, TP chi trả
	NSNN tỉnh chi trả
	 NSNN huyện, TP chi trả

	
	
	Năm 2023
	Năm 2024
	Năm 2025

	1
	Sơn Động
	222.000
	99.900
	 
	 
	 
	 

	2
	Lục Ngạn
	345.700
	112.500
	103.700
	29.700
	 
	 

	3
	Lục Nam
	195.300
	71.500
	 
	 
	 
	 

	4
	Lạng Giang
	149.800
	64.800
	 
	 
	 
	 

	5
	TPBG
	107.200
	37.800
	 
	 
	 
	 

	6
	Yên Dũng
	188.300
	75.600
	 
	 
	 
	 

	7
	Việt Yên
	142.100
	52.200
	 
	 
	 
	 

	8
	Tân Yên
	344.900
	153.900
	42.000
	18.900
	 
	 

	9
	Hiệp Hòa
	152.000
	68.400
	 
	 
	 
	 

	10
	Yên Thế
	166.600
	42.200
	29.800
	10.800
	105.900
	39.100

	 
	Tổng
	2.013.900
	778.800
	175.500
	59.400
	105.900
	39.100

	 
	
	2.792.700
	234.900
	145.000


� Quyết định số 6/2023/QĐ-UBND ngày 01/4/2023 của UBND tỉnh Bắc Giang quy định danh mục nghề và mức hỗ trợ chi phí đào tạo nghề trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng trên địa bàn tỉnh Bắc Giang
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